
REMUNERATION DES APPRENTIS 
JANVIER 2026
SMIC Code du Travail 1 823,03 €
Taux horaire 151,67 12,02 €

18/20 ans 21/25 ans

48% 58%

875,05 € 1 057,36 €

56% 66%

1 020,90 € 1 203,20 €

72% 83%

1 312,58 € 1 513,11 €

<18 ans 34%

1ère année 619,83 €

18/20 ans 21/25 ans

50% 65%

911,52 € 1 184,97 €

60% 75%

1 093,82 € 1 367,27 €

70% 85%

1 276,12 € 1 549,58 €

<18 ans 35%

1ère année 638,06 €

18/20 ans 21/25 ans

51% 55%

929,75 € 1 002,67 €

59% 65%

1 075,59 € 1 184,97 €

75% 85%

1 367,27 € 1 549,58 €

<18 ans 35%

1ère année 638,06 €

18/20 ans 21/25 ans

43% 53%

783,90 € 966,21 €

51% 61%

929,75 € 1 112,05 €

67% 78%

1 221,43 € 1 421,96 €

<18 ans 27%

1ère année 492,22 €

18/20 ans 21/25 ans

46% 56%

838,59 € 1 020,90 €

54% 64%

984,44 € 1 166,74 €

70% 81%

1 276,12 € 1 476,65 €

<18 ans 30%

1ère année 546,91 €

100%

26 ans et plus 

Lucratif - CCN 2264

26 ans et plus 

1ère année 100%

2ème année 100%

3ème année 100%

Non lucratif - CCN 29 413 5502

26 ans et plus 

Public/Droit du travail

26 ans et plus 

1ère année 100%

2ème année 100%

3ème année 100%

Employeurs  Auxiliaire de Puériculture ALISFA CCN 1261

3ème année
103%

1 877,72 €

1ère année
103%

1 877,72 €

2ème année
103%

1 877,72 €

2ème année 100%

3ème année 100%

Mobilité - CCN 0016

26 ans et plus 

1ère année 100%

1ère année 100%

2ème année 100%

3ème année


